
 

 

 

 

ประกาศเทศบาลต าบลทุ่งทอง 

เรื่อง  มาตรฐานคุณธรรม จริยธรรมของพนักงานและลูกจ้างเทศบาลต าบลทุ่งทอง 

------------------ 

อนุสนธิจากคณะกรรมการมาตรฐานการบรหิารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ก.ถ.) ได้ก าหนดมาตรฐาน

คุณธรรมและจริยธรรมของข้าราชการ พนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งประมวล

ขึน้จากข้อเสนอแนะของผู้บริหารท้องถิ่น  สมาชิกสภาท้องถิ่นข้าราชการหรือพนักงานสว่นท้องถิ่น  

ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยทั่วไปใช้ยึดถอืปฏิบัตเิป็นเคร่ืองก ากับความประพฤติ  ได้แก่ 

1.  พึงด ารงตนให้ต้ังมั่นอยู่ในศีลธรรม  ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต เสยีสละและมคีวาม 

รับผิดชอบ 

2.  พึงปฏิบัติหน้าที่อยา่งเปิดเผย โปร่งใส  พร้อมให้ตรวจสอบ 

3.  พึงให้บริการดว้ยความเสมอภาค สะดวก รวดเร็ว มีอัธยาศัยไมตรี  โดยยึดประโยชน์ของ

ประชาชนเป็นหลัก 

4.  พึงปฏิบัติหน้าที่โดยยึดผลสัมฤทธิ์ของงานอย่างคุ้มค่า 

 5.  พึงพัฒนาทักษะ ความรู ้ความสามารถ และตนเองให้ทันสมัยอยู่เสมอ 

 เทศบาลต าบลทุ่งทอง  ขอประกาศให้มาตรฐานทั้ง  5  ประการดังกล่าวข้างต้น  เป็น “ มาตรฐาน

คุณธรรมและจริยธรรมของพนักงานและลูกจ้างของเทศบาลต าบลทุ่งทอง ” ดว้ยและขอก าหนด

มาตรฐานคุณธรรมและจริยธรรมส าหรับพนักงานและลูกจ้างของเทศบาลต าบลทุ่งทอง  เพ่ือยดึถือเป็น

แนวทางส าหรับประพฤติตนและเป็นหลักการในการปฏิบัตงิานเพ่ิมเตมิ ดังนี้ 

 6.  พึงไม่เบียดเบียนผู้อื่น  สังคม สิ่งแวดล้อมและทรัพยากร 

 7. พึงมคีวามเพียร  ขยันอดทน 

 8. พึงมคีวามเป็นอยูอ่ย่างพอเพียง  รู้จักประหยัดอดออม 

 9. พึงมคีวามรักและรับผิดชอบตอ่ครอบครัว 

 คุณธรรมและจริยธรรมต่อผู้บังคับบัญชา ผู้ใต้บังคับบัญชา ผู้ร่วมงาน 

 10. พึงมคีวามรัก  ความสามัคคีในหมู่คณะ 

 11. ผู้บังคับบัญชาพึงมคีวามหนักแนน่ในการพิจารณาแก้ไขปัญหาและขจัดความขัดแยง้ที่เกิดขึน้ 

 12. ผู้บังคับบัญชาพึงยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้ใต้บังคับบัญชา 

 คุณธรรมและจริยธรรมต่อหน่วยงาน 

 13. พึงปฏิบัติตนเป็นผูต้รงต่อเวลา 

 14. พึงดูแลรักษาและใช้ทรัพย์สินของทางราชการอย่างประหยัดคุ้มค่า 

 15. พึงไม่สูบบุหร่ีในที่ห้ามสูบและไม่ด่ืมสุราของมึนเมา  ขณะปฏิบัติราชการ 
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คุณธรรมและจริยธรรมต่อประชาชน/สังคม 

 16. พึงส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 

 17. พึงปฏิบัติงานโดยยึดมั่นในผลประโยชน์ของแผ่นดนิและความถูกต้อง 

 

  ประกาศ ณ  วันที่  15  เดอืนสงิหาคม พ.ศ. 2557 

      

           
                     

     (นายสมพงษ์ ยอดวงศ์) 

 นายกเทศมนตรีต าบลทุ่งทอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


